Consorsio frer la PBondfica della Capielanata
Feggia

DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE N. 90 DEL 22/05/2017

OGGETTO: Transazione controversia Sig. [...](%).
IL PRESIDENTE

Vista la sentenza n. 272 del 02/02/2017 con lagglaalCorte di Appello di Bari — Sezione Lavoro,
in totale riforma della sentenza n. 7599/2013 d@ebunale di Foggia — Sezione Lavoro,
ha condannato il Consorzio per la Bonifica dellpi@eaata alla reintegrazione nel posto di lavoro
del [...](*) ed al pagamento delle retribuzioni daesgultimo non percepite a decorrere dalla data
del licenziamento per un totale di circa € 200.000,

Vista la nota consorziale prot. n. 3219 del 20/02/Z2 con la quale & stata comunicata al

[...](") la reintegra nel posto di lavoro e, contedtoente, la sospensione dal servizio per la

riattivazione del procedimento disciplinare prowviamente interrotto a causa della pendenza a suo
carico di alcuni procedimenti penali;

Vista la lettera raccomandata inviata a mezzo pac08/03/2017, con la quale il legale del
Sig. [...]J(Y) ha reso nota al Consorzio la volon& slio assistito di esercitare il diritto di opzon
ex art. 18 legge 300/70, con consequenziale imrtedessazione del rapporto di lavoro;

Rilevato che, a mezzo della citata pec, il Sig. {) §i € dichiarato disponibile ad addivenire ad un
soluzione transattiva della controversia rinunceaadutte le retribuzioni medio tempore maturate e
chiedendo di definire la propria posizione con dgpmento, entro e non oltre la data del
30/04/2017, della somma complessiva di € 80.000@Qitolo di indennita di licenziamento e
risarcimento danni, oltre al rimborso delle speggli sostenute;

Udita la relazione dei competenti uffici consortili

Ritenuto che, al fine di evitare un notevole aggral spese legali e I'alea dell’eventuale riconso
Cassazione che potrebbe essere definito con leemroafin favore del Sig. [...](*) dell’ingente
credito a titolo di competenze arretrate e risagtita danni, risulta essere conforme agli interessi
del Consorzio risolvere in via transattiva la vidande qua con il pagamento della somma di
€ 40.000,00 a tacitazione integrale di qualunqetega economica contrattuale ed extracontrattuale
inerente il rapporto di lavoro intercorso tra letpaltre al versamento di un contributo per spese
legali e rimborso spese conciliatore quantificat® i3.100,00;

Rilevato che la controparte ha accettato le nuowvelizioni proposte dal Consorzio e che, pertanto,
€ necessario procedere alla sottoscrizione debierh conciliazione sindacale entro e non oltre la
data del 30 maggio 2017,

Visto il bilancio di previsione predisposto perdécizio finanziario 2017 che, alla missione 04 —
programma 1 — macroaggregato 103, presenta suficgtanziamento;

Con i poteri di cui all’art. 15, lettera r) delente Statuto dell’Ente,



DETERMINA

per tutto quanto sopra esposto, di transigere draeersia con il Sig. [...](%) in conformita alle
condizioni precisate in narrativa e di procedergesitamento della somma omnicomprensiva di €
40.000,00, oltre contributo per spese legali e orab spese conciliatore quantificate in € 3.100,00
a mezzo n. 4 rate di cui la prima dellimporto€diL3.100,00 con scadenza 15 giugno 2017 e le
ulteriori tre di importo pari ad € 10.000,00 coradenza fissata, rispettivamente, al 15 luglio, 15
settembre e 15 ottobre 2017.

La spesa complessiva di € 43.100,00 sara imputdita raissione 04, programma 01,
macroaggregato 101 delle Uscite di Bilancio delrexate esercizio finanziario presentando,
lo stesso, sufficiente disponibilita.

La presente determinazione, avente carattere dzageer le motivazioni indicate in premessa, sara
sottoposta a ratifica nella prossima riunione dah€iglio d'/Amministrazione.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(avv. Fabio Rubino) (Giuseppe De Filippo)

La presente determinazione sara pubblicata all’abosorziale per sette giorni consecutivi a
decorrere dal 23/05/2017.

IL SEGRETARIO

(avv. Fabio Rubino)

[...](*) Dati personali omessi. artt.3 e 11 del Codicein materia di protezione dei dati personali (d.
19s.30/6/2003, n. 196)



